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Udruga za razvoj civilnog društva SMART u partnerstvu s PRONI Centrom za socijalno podučavanje Osijek, Volonterskim centrom Osijek, Regionalnim info centrom za mlade Rijeka “UMKI”, Gradom Rijeka i Gradom Osijek provodi projekt „Nove mogućnosti – veći izgledi za zapošljavanje nezaposlenih mladih“, financiranog sredstvima Europske unije. 





Cilj projekta je povećati zapošljivost i fleksibilnost nezaposlenih mladih na tržištu rada. 





 Glavne aktivnosti projekta:


-  selekcija nezaposlenih mladih i provedba ciljane izobrazbe za odabrane nezaposlene mlade


-  podrška kroz mentorstvo, savjetovanje i prijenos dobre prakse





U sklopu projekta provodi se Akademija društvenog poduzetništva i samozapošljavanja, za nezaposlene mlade osobe, u dobi od 18 do 29 godina, a koje nisu redovni studenti. 





Sudionici će na Akademiji naučiti sljedeće:


što je društveno poduzetništvo i po čemu se razlikuje od „klasičnog“ poduzetništva


koji su primjeri uspješnih društvenih poduzeća u Hrvatskoj i svijetu


kako razraditi (društveno) poduzetničku ideju i napisati poslovni plan


kako voditi (društveno) poduzeće


kako planirati dugoročni razvoj (društvenog) poduzeća i povećati šanse za uspjeh na tržištu


vještine koje su nam potrebne za uspješnost u radu


koja je razlika između udruga, zadruga i trgovačkih društava i zašto je to bitno znati


kako i gdje doći do podrške i poticaja za razvoj (društvenog) poduzeća i (samo)zapošljavanja








O projektu





O Akademiji društvenog poduzetništva i samozapošljavnaja





Akademija društvenog poduzetništva i samozapošljavanja trajat će 10 dana, tijekom prosinca 2015., te siječnja 2016. godine. Edukacija će se odvijati tijekom radnog tjedna, obično od 09:30 do 16:30 sati. 








Trajanje Akademije





Izobrazba je otvorena za nezaposlene mlade osobe, u dobi od 18 do 29 godina, s područja Osječko-baranjske županije. Broj sudionika/ca je ograničen. Za sudjelovanje u izobrazbi potrebno je popuniti prijavnicu i napisati motivacijsko pismo (detalji  u prijavnici). 





Prilikom izbora sudionika izobrazbe vodit će se računa o sljedećim kriterijima: 


motivacija za sudjelovanje u programu izobrazbe


mogućnost sudjelovanja u cjelokupnom programu izobrazbe i spremnost na


sudjelovanje u daljnjem procesu suradnje 


aktivno korištenje računala i Interneta


aktivno korištenje engleskog  jezika





Prijave za sudjelovanje u programu izobrazbe mogu se slati od 9. studenoga do 30. studenog 2015. na e-mail adresu � HYPERLINK "mailto:osijek@proni.hr" �osijek@proni.hr�. Više informacija o mogućnostima sudjelovanja u programu izobrazbe možete dobiti u uredu PRONI Centra za socijalno podučavanje, Šetalište P. Preradovića 7/II, Osijek, putem telefona, 031 207 428 ili e-mailom na osijek@proni.hr .





Za sudjelovanje je potrebno ispuniti Prijavnicu i motivacijsko pismo, detalji o Akademiji i prijavnica se nalaze na sljedećim web stranicama: � HYPERLINK "http://www.programsalter.hr" �www.programsalter.hr� ; � HYPERLINK "http://www.vcos.hr" �www.vcos.hr� , � HYPERLINK "http://www.proni.hr" �www.proni.hr� , � HYPERLINK "http://www.icm-osijek.info" �www.icm-osijek.info� . 











Način prijave i izbor sudionika


 izobrazbe










